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“BENJAMIN GALECIO MATOS”

Certificado Modular

Otorgado a: VICTOR RAUL AYALA DE LA TORRE

Por haber aprobado satisfactoriamente el modulo formativo:

“MOTORES DIESEL”

Correspondiente al programa de estudios de Febrero - 2024,
Desarrollado del 10 de febrero del 2024 al 20 de julio del 2024, con un total de 400 horas.

Lima, 28 de Setiembre del 2024
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MOTORES DIESEL MODALIDAD: PRESENCIAL
Unidad de Unidad N°de | N°de : . y
Competencia Didéctica créditos | horas Capasidades Calificacién
Organizacién del taller. - 09 g:ﬂg:)“g::aiij‘.smsgg f”n optimas para el 16
Y Principios de funcionamiento trabajos de
f}ep alraaon del motor de - 100 mantelx’limiento necesario z:a el buen 16
1eSes funcionamiento mecinico del motor
i . Principios de funcionamiento y trabajos de
%{ip:fltacll?n del sistema de = 20 mantelr:imiento necesatio en el sistema de 16
tbticacion. lubricacién dql motor.
R R N e T
refrigeracién. refrigeracion.
Mantenimiento del sistema de | | | Peincipios de funcionamiento y trabejos de 16
alimentacién de combustible alimentacién de combustible,
eringdldemd | | g [Eareceemenenbiad )T
Realiza_ diagnéstico, INYECCION. encendido.
reparacién y Principios de funcionamiento y trabajos de
mantenimiento del | Mantenimiento del sistema de _ 39 mantenimiento necesario en los elementos 18
motor diesel. encendido turbo compresores e intetcambiadores de
temperatura.
Identifica la estructura de las oraciones en
Inglés — 16 |lenguaje técnico, traduce principales verbos para 16
la interpretacién de los manuales de servicio,
) Maneja software de aplicacién en la mecanica,
Computacién - 16 [conoce el manejo de las principales herramientas 14
aplicado en simuladores ¥ proyectos.
., . Conoce procedimientos de gestién pata
Gestién empresarial . 12 |formar una pequeifia empresa, aplicando las 15
herramientas de la administracién.
.y . Iy, Identifica los conceptos y aspectos legales
Formacién ylotientacion == 12 |relacionados a sus derechos )? obligaci%nes 16
laboral aborales.
Experiencias formativas en
situaciones reales de trabajo/ — 9

Pricticas pre profesionales

Institucién en que realiz6 la experiencia/ Prictica pre profesional: En el CETPRO Benjamin Galecio Matos

RESOLUCION DE APROBACION DEL MODULO: R.DR. N° 001374-2010-DRELM del 21/04/2010
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