N° 2CM3 - 0002 - 2025
GAMOR Eenjamin ‘#k2° ) PERU | Ministerio
V Galecio Matos s de Educacion

CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA PRIVADO
“BENJAMIN GALECIO MATOS”

Certificado Modular

Otorgado a: JORGE GUILLERMO LUI KEN DE LA CRUZ

Por haber aprobado satisfactoriamente el médulo formativo:

«SISTEMA ELECTRICO Y ELECTRONICO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION”

Correspondiente al programa de estudios de Abril - 2024.
Desarrollado del 06 de abril del 2024 al 21 de setiembre del 2024, con un total de 400 horas.

Lima, 17 de Enero del 2025




Y

PERU | Ministerio
de Educacion

CICLO FORMATIVO: SISTEMA ELECTRICOY ELECTRONICO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION

MODALIDAD: PRESENCIAL

Unidad de Unidad Nede | N°de . . .
Competencia Didictica créditos | horas Capacidades Calificacién
Organizacién del il _ 50 g:l?g;c.wnes de distribucién optimas para el 18
Elabora e interpreta planos y representaciones
Dibujo técnico - 50 |de 'siste:lnas fqléctnpos y electrénicos de 8
equipos de e rigeracion.
Instalacién y mantenimiento o 3
eléctrico de equipos de - 48 E(l;l;zz?alos planios, esquemas eléctsicos y I8
refrigeracién. p :
Instala tablero general con los - 50 Interpreta el plano, circuito de los equipos de 17
controles eléctricos. un sistema de refrigeracion.
- Reconocimiento de todos los planos
Instala, mantiene y Inscala’\cl.on del tablero - 50 |electrénicos y catalogos necesarios para su I6
repata los electrénico instalacién.
componentes Tdentifica la estructura de las oracionmes en
eléctricos y Inglés - 16 |lenguaje técnico, traduce principales verbos para 17
electrénicos de los la interpretacién de los manuales de servicio.
equipos dﬁ ) Maneja software de aplicacién en la mecanica,
refrigeracion y aire Computacién - 16 |conoce el manejo de las princy ales herramientas 17
S dy P ) ] prncip:
acondicionado aplicado en simuladores y proyectos.
. . Conoce procedimientos de gestién para
Gestién empresanal - 12 |formar ux}:a pequefia empresa, %plica.ndg las 17
herramientas de inistracién.
Y . i Identifica los conceptos y aspectos legales
E%I;)T:fmn ¥ ‘orentacion - 12 i:ellaaciglnados asus erech);s y obligaciones 16
aborales.
Experiencias formativas en
situaciones reales de trabajo - 96
Practicas pre profesionales

Institucién en que realiz6 la experiencia/ Préctica pre profesional: En el CETPRO Benjamin Galecio Matos

RESOLUCION DE APROBACION DEL MODULO: R.DR. N 001374-2010-DRELM del 21 /04/2010
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